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„Anlage 2

Gültig ab 1. März 2009

1. Besoldungsordnung A
Grundgehaltssätze

(Monatsbeträge in Euro)

Gültig ab 1. März 2009

2. Besoldungsordnung B

Grundgehaltssätze
(Monatsbeträge in Euro)

Gültig ab 1. März 2009

3. Besoldungsordnung W

Grundgehaltssätze
(Monatsbeträge in Euro)

Gültig ab 1. März 2009

4. Besoldungsordnung R
Grundgehaltssätze

(Monatsbeträge in Euro)

Besol-
dungs-
gruppe 

2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus

S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 1 584,99 1 622,77 1 660,55 1 698,33 1 736,11 1 773,91 1 811,70

A 3 1 650,24 1 690,44 1 730,64 1 770,83 1 811,05 1 851,26 1 891,46

A 4 1 687,24 1 734,60 1 781,91 1 829,25 1 876,58 1 923,92 1 971,23

A 5 1 700,72 1 761,32 1 808,42 1 855,49 1 902,60 1 949,68 1 996,77 2 043,86

A 6 1 740,50 1 792,21 1 843,92 1 895,61 1 947,31 1 999,02 2 050,74 2 102,44 2 154,13

A 7 1 816,09 1 862,56 1 927,62 1 992,68 2 057,73 2 122,80 2 187,87 2 234,32 2 280,78 2 327,27

A 8 1 928,57 1 984,16 2 067,53 2 150,91 2 234,28 2 317,68 2 373,25 2 428,82 2 484,42 2 539,99

A 9 2 053,38 2 108,08 2 197,06 2 286,03 2 375,03 2 464,01 2 525,17 2 586,36 2 647,52 2 708,70

A 10 2 210,94 2 286,94 2 400,93 2 514,96 2 628,96 2 742,97 2 818,98 2 894,98 2 970,97 3 046,98

A 11 2 545,48 2 662,29 2 779,10 2 895,94 3 012,76 3 090,64 3 168,52 3 246,42 3 324,29 3 402,16

A 12 2 736,00 2 875,28 3 014,54 3 153,83 3 293,11 3 385,96 3 478,79 3 571,65 3 664,51 3 757,36

A 13 3 077,01 3 227,41 3 377,82 3 528,21 3 678,60 3 778,87 3 879,13 3 979,41 4 079,68 4 179,95

A 14 3 201,61 3 396,66 3 591,68 3 786,71 3 981,74 4 111,76 4 241,79 4 371,80 4 501,83 4 631,86

A 15 4 162,11 4 376,54 4 548,09 4 719,62 4 891,17 5 062,72 5 234,25

A 16 4 594,77 4 842,75 5 041,16 5 239,57 5 437,95 5 636,35 5 834,74

Besoldungsgruppe

B 1 5 234,25

B 2 6 085,76

B 3 6 446,22

B 4 6 823,78

B 5 7 256,95

B 6 7 665,99

B 7 8 063,89

B 8 8 478,60

B 9 8 904,68

B 10 10 487,89

Besoldungsgruppe W 1 W 2 W 3

3 633,33 4 147,53 5 031,88

Besol-
dungs-
gruppe

S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

L e b e n s a l t e r

27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49

R 1 3 302,96 3 453,36 3 532,55 3 736,79 3 941,03 4 145,27 4 349,51 4 553,76 4 757,99 4 962,25 5 166,48 5 370,74

R 2 4 021,46 4 225,70 4 429,94 4 634,19 4 838,44 5 042,67 5 246,92 5 451,14 5 655,40 5 859,61

R 3 6 446,22

R 4 6 823,78

R 5 7 256,95

R 6 7 665,99

R 7 8 063,89

R 8 8 478,60
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Anlage 3

(ersetzt Anlage 1 zu Nr. 1 der Bekanntmachung des BMI
vom 10. September 2003, BGBl. I S. 1843)

Gültig ab 1. März 2009

Besoldungsordnung C
Grundgehaltssätze

(Monatsbeträge in Euro)

Anlage 4

Gültig ab 1. März 2009

Anwärtergrundbetrag
(Monatsbeträge in Euro)

Anlage 5

Gültig ab 1. März 2009

Familienzuschlag
(Monatsbeträge in Euro)

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag 

für das zweite zu berücksichtigende Kind um 95,53 Euro,

für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 244,63 Euro.

Erhöhungsbeträge für die Besoldungsgruppen A 2 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende Kind in den
Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 5,11 Euro, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksich-
tigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 25,56 Euro, 

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besol-
dungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

Besol-
dungs-
gruppe

S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

C 1 2 876,48 2 976,75 3 077,01 3 177,27 3 277,56 3 377,82 3 478,07 3 578,34 3 678,60 3 778,87 3 879,13 3 979,41 4 079,68 4 179,95

C 2 2 882,72 3 042,52 3 202,32 3 362,13 3 521,91 3 681,70 3 841,50 4 001,28 4 161,07 4 320,86 4 480,63 4 640,44 4 800,22 4 960,03 5 119,82

C 3 3 172,29 3 353,22 3 534,16 3 715,09 3 896,02 4 076,96 4 257,87 4 438,80 4 619,73 4 800,67 4 981,58 5 162,51 5 343,44 5 524,36 5 705,29

C 4 4 024,08 4 205,95 4 387,84 4 569,72 4 751,61 4 933,48 5 115,36 5 297,22 5 479,10 5 660,98 5 842,87 6 024,73 6 206,62 6 388,49 6 570,37

Eingangsamt (ab 1. April 2009: Einstiegsamt), 
in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Abschluss 
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

Grundbetrag

A 2 bis A 4 772,79

A 5 bis A 8 888,06

A 9 bis A 11 939,60

A 12 1 073,03

A 13 1 103,39

A 13 + Zulage

(Nummer 27 Abs. 1 Buchst. c der Vorbemerkungen
zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)

oder R 1 1 136,73

Stufe 1
(§ 40 Abs. 1 BBesG)

Stufe 2
(§ 40 Abs. 2 BBesG)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 106,36 201,89

übrige Besoldungsgruppen 111,70 207,23
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Anlage 6

Gültig ab 1. März 2009

Amtszulagen und allgemeine Stellenzulage
(Monatsbeträge in Euro)

Amtszulagen

Allgemeine Stellenzulage

Anlage 7
(ersetzt Anlage 1 zu Nr. 1 der Bekanntmachung

des BMI vom 10. September 2003, BGBl. I S. 1843)

Gültig ab 1. März 2009

Stellenzulagen und Zulagen
(Monatsbeträge)

— in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —

*) Nach Maßgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes
vom 18. Dezember 1975 (BGBl. I S. 3091).

Anlage 8

Gültig ab 1. März 2009

Amtszulagen und Stellenzulagen 
nach Anlage 1 zum NBesG

(Monatsbeträge in Euro)

Dem Grunde nach geregelt in Betrag in Euro, vom Hundert

Bundesbesoldungsordnungen
A und B

V o r b e m e r k u n g e n

Nummer 21 188,28

Besoldungsgruppe Fußnote

A 2 1 32,46

3 59,85

A 3 1, 5 59,85

2 32,46

7 30,24

A 4 1, 4 59,85

2 32,46

5 6,51

A 5 3 32,46

4, 6 59,85

A 6 6 32,46

A 7 2 40,29

5 50 v.  H. des jeweiligen 
Unterschiedsbetrages 
zum Grundgehalt der 
Besoldungsgruppe A 8

A 8 2 51,93

A 9 2, 3, 6 241,63

A 12 7, 8 140,35

A 13 6 112,24

7 168,35

11, 12, 13 245,55

A 14 5 168,35

A 15 7 168,35

Bundesbesoldungsordnung R

Besoldungsgruppe Fußnote

R 1 1, 2 186,13

R 2 3 bis 8, 10 186,13

R 3 3 186,13

Dem Grunde nach geregelt in Betrag in Euro, vom Hundert

Bundesbesoldungsordnungen 
A und B

V o r b e m e r k u n g e n

Nummer 27

Abs. 1

Buchstabe a

Doppelbuchstabe aa 17,38

Doppelbuchstabe bb 67,98

Buchstabe b 75,56

Buchstabe c 75,56

Abs. 2

Buchstabe a

Doppelbuchstabe bb 50,62

Buchstabe b und c 75,56

Dem Grunde nach geregelt in Betrag in Euro, vom Hundert

Bundesbesoldungsordnung C

V o r b e m e r k u n g e n

Nummer 2 b 75,56

Nummer 3

Die Zulage beträgt 12,5 v. H. des Endgrund-
gehalts oder, bei festen 
Gehältern, des Grund-
gehalts der Besoldungs-
gruppe*)

für Beamte der 
Besoldungsgruppe(n)

C 1 A 13

C 2 A 15

C 3 und C 4 B 3

Nummer 5

wenn ein Amt ausgeübt wird

der Besoldungsgruppe R 1 205,54

der Besoldungsgruppe R 2 230,08

Besoldungsgruppe Fußnote

C 2 1 104,32

Dem Grunde nach geregelt in

Besoldungsgruppe Fußnote

A 9 1 241,63

A 10 3 112,24

A 12 2 64,91

A 12 3 140,35

A 13 2 168,35

A 13 5 79,20

A 13 7 140,35

A 13 8 47,27

A 14 1 47,27

A 14 3 168,35

A 15 3 168,35

A 10 Anhang 2 112,24

A 10 Anhang 3 110,01

A 12 Anhang 1 64,91

A 13 Anhang 1 112,24

A 16 Anhang  1 188,28

B 9 1 691,00
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Anlage 9

Gültig ab 1. März 2009
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 2 BBesG)

(Monatsbeträge in Euro)

Anlage 10

Gültig ab 1. März 2009
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 3 BBesG)

(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungsgruppe S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 bis A 8  922,99 1 089,29 1 257,82 1 425,23 1 593,75 1 762,27 1 928,58 2 098,22 2 263,40 2 432,48 2 600,45 2 767,30

A 9 1 085,39 1 265,63 1 444,74 1 624,99 1 806,36 1 986,06 2 166,31 2 347,09 2 526,79 2 707,04 2 886,73 3 066,97

A 10 1 224,89 1 414,06 1 600,46 1 787,95 1 974,89 2 162,95 2 349,88 2 536,83 2 723,20 2 910,15 3 098,21 3 285,17

A 11 1 333,71 1 530,13 1 724,88 1 920,21 2 115,51 2 310,28 2 506,15 2 701,44 2 897,31 3 092,08 3 287,39 3 482,15

A 12 1 484,94 1 691,97 1 898,43 2 106,04 2 312,49 2 520,65 2 727,12 2 934,70 3 141,18 3 348,77 3 556,35 3 763,39

A 13 und C 1 1 632,82 1 848,78 2 063,05 2 278,47 2 493,30 2 708,71 2 924,12 3 138,95 3 354,92 3 569,18 3 785,16 4 000,00

A 14 1 783,49 2 006,13 2 228,79 2 452,02 2 674,67 2 897,88 3 120,55 3 342,64 3 565,28 3 788,50 4 010,60 4 232,70

A 15, C 2 und R 1 1 992,75 2 233,26 2 473,78 2 714,27 2 954,80 3 195,87 3 435,82 3 677,45 3 917,97 4 159,05 4 399,56 4 640,07

A 16 bis B 2, C 3 und R 2 2 105,45 2 358,26 2 611,05 2 863,29 3 117,18 3 368,87 3 621,66 3 874,45 4 127,24 4 380,59 4 632,82 4 885,05

B 3, B 4, C 4, R 3 und R 4 2 105,45 2 367,19 2 631,69 2 896,21 3 160,72 3 426,34 3 690,85 3 955,92 4 220,42 4 485,50 4 750,01 5 014,52

B 5 bis B 7, R 5 bis R 7 2 318,65 2 612,16 2 905,70 3 198,68 3 492,19 3 785,71 4 078,69 4 371,66 4 665,74 4 958,15 5 251,12 5 545,77

B 8 und höher, R 8 und höher 2 483,83 2 815,28 3 145,65 3 477,12 3 808,05 4 139,51 4 471,54 4 802,46 5 133,95 5 464,85 5 796,32 6 127,24

Besoldungsgruppe S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 bis A 8  785,16  926,32 1 068,62 1 211,49 1 355,48 1 497,77 1 639,51 1 782,93 1 924,09 2 068,07 2 210,38 2 352,12

A 9  921,87 1 075,89 1 227,69 1 381,15 1 536,27 1 688,61 1 842,07 1 995,54 2 147,88 2 301,33 2 453,68 2 606,03

A 10 1 041,30 1 202,57 1 361,05 1 520,09 1 679,70 1 838,18 1 997,77 2 156,81 2 314,17 2 473,78 2 633,94 2 792,41

A 11 1 133,94 1 300,22 1 465,96 1 632,26 1 798,54 1 964,85 2 130,58 2 296,87 2 462,06 2 627,79 2 794,65 2 959,28

A 12 1 261,16 1 438,07 1 613,83 1 789,61 1 966,52 2 142,30 2 317,53 2 493,86 2 670,75 2 846,54 3 022,89 3 198,68

A 13 und C 1 1 388,39 1 571,42 1 753,34 1 936,93 2 119,42 2 302,46 2 485,49 2 667,97 2 852,13 3 034,04 3 217,09 3 400,11

A 14 1 516,18 1 705,37 1 893,97 2 084,83 2 273,44 2 462,62 2 651,24 2 840,97 3 030,70 3 219,86 3 409,04 3 597,65

A 15, C 2 und R 1 1 693,64 1 897,87 2 102,13 2 307,48 2 512,84 2 715,96 2 920,20 3 126,11 3 330,93 3 535,15 3 739,40 3 944,75

A 16 bis B 2, C 3 und R 2 1 789,07 2 003,91 2 218,75 2 434,16 2 648,45 2 863,29 3 078,68 3 292,97 3 508,38 3 724,34 3 938,07 4 152,90

B 3, B 4, C 4, R 3 und R 4 1 789,07 2 012,28 2 237,18 2 462,06 2 686,39 2 911,85 3 137,27 3 362,16 3 587,07 3 811,94 4 036,83 4 261,74

B 5 bis B 7, R 5 bis R 7 1 971,54 2 219,87 2 469,30 2 718,75 2 968,20 3 217,64 3 467,08 3 716,52 3 965,40 4 215,40 4 463,71 4 713,74

B 8 und höher, R 8 und höher 2 111,06 2 392,87 2 674,67 2 955,91 3 238,28 3 518,42 3 800,24 4 081,48 4 363,28 4 644,53 4 926,34 5 208,17
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8 Anlage 11
Gültig ab 1. März 2009

Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 4 BBesG)
(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungsgruppe S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 bis A 8  646,76  762,27  881,14  997,77 1 116,06 1 233,26 1 350,45 1 468,74 1 584,82 1 703,12 1 820,31 1 937,51

A 9  759,51  885,04 1 011,16 1 136,72 1 265,07 1 390,63 1 516,75 1 642,87 1 768,98 1 893,97 2 020,66 2 146,77

A 10  858,26  989,95 1 120,52 1 252,24 1 382,81 1 514,52 1 645,09 1 775,67 1 907,38 2 037,39 2 167,98 2 300,22

A 11  934,15 1 070,32 1 207,60 1 344,31 1 481,57 1 617,18 1 753,91 1 890,62 2 027,90 2 163,51 2 301,33 2 437,50

A 12 1 039,08 1 184,14 1 328,69 1 474,88 1 618,85 1 763,95 1 909,59 2 053,56 2 198,66 2 344,31 2 489,39 2 635,04

A 13 und C 1 1 142,86 1 293,53 1 443,63 1 594,31 1 745,54 1 895,64 2 046,32 2 196,99 2 348,22 2 498,32 2 649,55 2 799,68

A 14 1 248,87 1 404,58 1 559,70 1 715,39 1 872,77 2 028,47 2 184,15 2 339,84 2 495,53 2 651,24 2 806,93 2 963,18

A 15, C 2 und R 1 1 394,54 1 562,51 1 731,60 1 900,67 2 068,65 2 237,72 2 405,70 2 574,23 2 742,76 2 911,28 3 079,80 3 247,77

A 16 bis B 2, C 3 und R 2 1 473,78 1 650,67 1 827,01 2 003,91 2 181,93 2 358,82 2 534,60 2 712,06 2 888,96 3 066,97 3 243,30 3 419,66

B 3, B 4, C 4, R 3 und R 4 1 473,78 1 656,24 1 842,07 2 027,34 2 212,61 2 398,99 2 583,15 2 767,86 2 953,69 3 139,52 3 324,22 3 510,05

B 5 bis B 7, R 5 bis R 7 1 623,33 1 828,13 2 034,04 2 239,40 2 444,20 2 649,55 2 855,46 3 060,27 3 266,20 3 470,43 3 676,35 3 882,26

B 8 und höher, R 8 und höher 1 738,27 1 970,43 2 202,02 2 434,16 2 666,30 2 898,44 3 130,03 3 362,16 3 593,20 3 825,35 4 057,47 4 289,06
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Anlage 12
Gültig ab 1. März 2009

Auslandskinderzuschlag (§ 56 BBesG)
(Monatsbeträge in Euro je Kind)

Anlage 13
Gültig ab 1. März 2009

Mehrarbeitsvergütung
(Beträge in Euro)

Artikel 3

Weitere Änderung des Niedersächsischen Besoldungsgesetzes

Die Anlagen 2 bis 13 (zu § 12 Abs. 1) des Niedersächsischen
Besoldungsgesetzes in der Fassung vom 7. November 2008
(Nds. GVBl. S. 334), zuletzt geändert durch Artikel 2 dieses
Gesetzes, erhalten folgende Fassung:

„Anlage 2
Gültig ab 1. März 2010

1. Besoldungsordnung A
Grundgehaltssätze

(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungs-
gruppe

nach § 56 Abs. 1 Nr. 1 nach 
§ 56

Abs. 1 
Nr. 2

Stufe des Auslandszuschlags

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 bis A 16,
B 1 bis B 10 133,37 152,91 172,98 191,40 212,05 231,60 250,56 270,10 289,61 309,71 329,24 347,10 133,37

§ 4 Abs. 1 MVergV

Besoldungsgruppen

A 2 bis A 4 “.10,57“.

A 5 bis A 8 “.12,48“.

A 9 bis A 12 “.17,13“.

A 13 bis A 16 “.23,63“.

§ 4 Abs. 3 MVergV

Nummer 1 “.15,94“.

Nummer 2 “.19,76“.

Nummer 3 “.23,45“.

Nummern 4 und 5 “.27,40“.

Besol-
dungs-
gruppe 

2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus

S t u f e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 2 1 604,01 1 642,24 1 680,48 1 718,71 1 756,94 1 795,20 1 833,44

A 3 1 670,04 1 710,73 1 751,41 1 792,08 1 832,78 1 873,48 1 914,16

A 4 1 707,49 1 755,42 1 803,29 1 851,20 1 899,10 1 947,01 1 994,88

A 5 1 721,13 1 782,46 1 830,12 1 877,76 1 925,43 1 973,08 2 020,73 2 068,39

A 6 1 761,39 1 813,72 1 866,05 1 918,36 1 970,68 2 023,01 2 075,35 2 127,67 2 179,98

A 7 1 837,88 1 884,91 1 950,75 2 016,59 2 082,42 2 148,27 2 214,12 2 261,13 2 308,15 2 355,20

A 8 1 951,71 2 007,97 2 092,34 2 176,72 2 261,09 2 345,49 2 401,73 2 457,97 2 514,23 2 570,47

A 9 2 078,02 2 133,38 2 223,42 2 313,46 2 403,53 2 493,58 2 555,47 2 617,40 2 679,29 2 741,20

A 10 2 237,47 2 314,38 2 429,74 2 545,14 2 660,51 2 775,89 2 852,81 2 929,72 3 006,62 3 083,54

A 11 2 576,03 2 694,24 2 812,45 2 930,69 3 048,91 3 127,73 3 206,54 3 285,38 3 364,18 3 442,99

A 12 2 768,83 2 909,78 3 050,71 3 191,68 3 332,63 3 426,59 3 520,54 3 614,51 3 708,48 3 802,45

A 13 3 113,93 3 266,14 3 418,35 3 570,55 3 722,74 3 824,22 3 925,68 4 027,16 4 128,64 4 230,11

A 14 3 240,03 3 437,42 3 634,78 3 832,15 4 029,52 4 161,10 4 292,69 4 424,26 4 555,85 4 687,44

A 15 4 212,06 4 429,06 4 602,67 4 776,26 4 949,86 5 123,47 5 297,06

A 16 4 649,91 4 900,86 5 101,65 5 302,44 5 503,21 5 703,99 5 904,76
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