Koordinierungsstellen - Ausgabenplan

Ausgaben:
1. Bildungspersonal
1.1 Beziige fiir eigenes Personal
1.2 Honorarpersonalausgaben
1.3 ehrenamtlich Tatige
Summe 1.1 bis 1.3
2. Restkostenpauschale (36%)

Summe der Ausgaben

RIKA - Ausgabenplan

Ausgaben:
1. Bildungspersonal
1.1 Beziige fiir eigenes Personal
1.2 Honorarpersonalausgaben
1.3 ehrenamtlich Tatige
Summe 1.1 bis 1.3
2.
Vergiitungen der Teilnehmenden
21 Unterhaltsgeld bzw. Leistungen an Teilnehmende
Summe 2.1
3. Restkostenpauschale (36%)

Summe der Ausgaben

Anlage 3



Finanzierungsplan Gesamtpauschale

Ausgaben:
1. Projektpersonal
1.1 Beziige fiir eigenes Personal
1.2 Honorarpersonalausgaben
13 ehrenamtlich Tatige
14 Personalunterstiitzung durch Dritte
1.5 Reise- und Dienstreisekosten des Projektpersonals
1.6 Ausgaben fiir Lehrgange externer Einrichtungen
Summe 1.1 bis 1.6
2.
Vergiitungen, Fahrtkosten der Teilnehmenden
21 Unterhaltsgeld bzw. Leistungen an die Teilnehmenden
2.2 Sonstige TN-bezogene Sozialabgaben (bspw. BG-Beitrage)
23 tagliche Fahrtkosten
2.4 Kinderbetreuungskosten
Summe 2.1 bis 2.4
3. Sachausgaben
3.1
nicht abschreibungsfahige Verbrauchsgter
3.2
Ausstattungsgegenstande - Miete und Leasing (nur projektbezogene Gerate)
3.3 Ausstattungsgegenstande - Abschreibungen nach dem Recht der einzelnen
Mitgliedsstaaten
3.4 Werbung/Offentlichkeitsarbeit
3.5 Mieten fiir Gebaude, etc.
3.6 sonstige Sachausgaben

Summe 3

Summe der Ausgaben

Einnahmen/Finanzierung:

A Kofinanzierung

1

Summe der privaten Kofinanzierung

1.1 Freistellungsausgaben
1.2 Direktbeitrage
1.3 Teilnahmebeitrage
1.4 sonstige private Mittel (z.B. Eigenmittel privater Einrichtungen)
2, Summe der offentlichen Kofinanzierung
2.1 Bundesmittel, einschlieRlich BA
2.2 Landesmittel
2.3 Kommunale Mittel
sonstige offentl. Mittel (z.B. Kammern, Kirchen oder sonstiger offentl.
2.4 Einrichtungen)

B Bewilligte Zuschiisse

3. Summe der bewilligten Zuschiisse
3.1 ESF+ Mittel
3.2 Landesmittel

Summe der Einnahmen
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